ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTAURI

PROJETO DE LEI N° 038, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2023

“Institui Gratificagdo Especial de Servico a ser paga aos
servidores do Poder Executivo, designados para executar 0S
servigos de natureza administrativa de responsabilidade do Poder
Legislativo e da outras providéncias”.

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a firmar Termo de Cooperagéo
com o Poder Legislativo para designar servidores integrantes do quadro de cargos efetivos,
regulamentados pela Lei Municipal n® 1.307 de 21 de junho de 2023, para desempenhar atos de
responsabilidade administrativa do Poder Legislativo Municipal.

§ 1° A designago serd formalizada através da emissdo de portaria a ser anexada a pasta
funcional dos servidores cedidos.

§ 2° Os servigos serdo prestados em horério normal de expediente do servidor junto ao
Poder Executivo Municipal, sendo que permanecerdo exercendo as fungdes inerentes ao cargo
efetivo, acrescidas das fungdes designadas nesta Lei.

§ 3° A designagdo de que trata o caput, de competéncia do Prefeito, somente podera
ocorrer na hipétese de o Poder Executivo abarcar a execugdo dos servigos ali discriminados e
enquanto inexistir cargo provido no quadro de pessoal do Poder Legislativo, para o desempenho
das respectivas atribuicdes e ndo excederd a uma para cada fungao.

§ 4° A gratificacio somente ser4 atribuida a servidor que estiver no efetivo exercicio da
funcdo a ela atinente e durante os afastamentos que o regime juridico julgar como de efetivo
exercicio, ficando vedado, enquanto perdurar a designagdo para a percep¢do da gratificacdo
instituida por esta Lei, a acumulagdo de Cargo em Comisséo ou Fung@o Gratificada em qualquer
de suas modalidades.

§ 5° A gratificagdo serd atribuida ao servidor sem prejuizo das atribuigdes do cargo
efetivo.

§ 6° A gratificagio concedida ao servidor responsével pela execugao dos processos
licitatorios somente fard jus ao recebimento da gratificagdo nos meses em que estiver no efetivo
exercicio, estando dispensado o pagamento nos meses em que ndo houver licitagoes.

Art. 2°. O Poder Executivo Municipal fica autorizado a instituir uma gratificagdo mensal
pelo exercicio de atividade de natureza especial aos servidores do Poder Executivo Municipal
que desempenham tarefas excepcionais de responsabilidade administrativa para o Poder
Legislativo Municipal, conforme o seguinte:
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTAURI

CARGO GRATIFICACAO MENSAL
CONTADOR RS 1.128,21
COORDENADOR DE CONTROLE INTERNO R$ 1.128,21
TESOUREIRO RS 854,34
AUXILIAR DE ADMINISTRACAO - R$ 458,61

RECURSOS HUMANOS / FOLHA DE PAGAMENTO

AUXILIAR DE ADMINISTRACAO - EMPENHOS R$ 458,61

AUXILIAR DE ADMINISTRACAO - LICITAGCOES R§ 458,61

Art. 3° As atribuicdes a serem executadas pelos servidores municipais efetivos e
designados por portaria serdo compativeis com as atribui¢des previstas na Lei Municipal n°
1.307 de 21 de junho de 2023 referentes ao cargo de origem, de responsabilidade do Poder
Legislativo.

Art. 4°. A Gratificagdo Especial de Servigo de que trata o art. 2° terd reflexo na
gratificagdo natalina e nas férias, ndo podendo ser incorporada aos vencimentos do servidor e,
também, ndo servira de base para o célculo de pagamento de qualquer tipo de beneficio ou
vantagem.

Art. 5° O valor efetivamente gasto, a cada més, para o pagamento da Gratificagio
Especial de Servigo de que trata o art. 2°, ai incluidas as incidéncias fiscais e previdencidrias e
reflexos em demais parcelas, como gratificagdo natalina e férias, serd suportado pelo Poder
Legislativo, ficando o Poder Executivo autorizado a descontar mensalmente os valores do
duodécimo.

Art 6°. A Gratificagdo Especial de Servigo de que trata o art. 2° tem carater
remuneratério e serd reajustado na mesma data e no mesmo indice sempre que for concedida a
revisdo geral anual de que trata o art. 37, X da Constituigdo Federal aos servidores do Poder
Executivo.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTAURI

Art. 7°. As despesas decorrentes da presente Lei serdo atendidas por conta das dotagdes
or¢camentarias consignadas na Lei Orgamentéria Anual.

Art. 8°. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, passando a ter efeitos em
primeiro de janeiro de 2024.

Gabinete do Prefeito Municipal de Montauri, Estado do Rio Grande do Sul, aos

quatorze dias do més de dezembro de 2023.
\ b& .
a&éﬂﬁ()q € k@

efeito Municipal

JUSTIFICATIVA:

Ao cumprimentar Vossas Exceléncias, na oportunidade em que encaminhamos a esta
colenda Cémara para andlise, apreciagdo e votagdo, o Projeto de Lei em epigrafe que institui
gratificagdo especial mensal aos servidores do Poder Executivo Municipal que desempenham
tarefas excepcionais de natureza administrativa para o Poder Legislativo e da outras
providéncias.

Convém informar inicialmente, que apesar de serem poderes independentes
constitucionalmente, o Poder Legislativo até entdo utilizou da estrutura de pessoal pertencente ao
Poder Executivo a fim de desenvolver suas atividades administrativas, especialmente nas
fungdes apontadas.

Para efeitos de cumprimento dos principios da razoabilidade e da economicidade, o
Tribunal de Contas do estado do Rio Grande do Sul no Processo n 1398-0200/14-0 se posicionou
favoravel a esta questdo, desde que exista a compatibilidade entre as atribui¢des dos cargos e as
tarefas a serem eventualmente desempenhadas pelos servidores do executivo. Vez que resta
evidente, o elevado custo de regulamentar uma estrutura administrativa propria, exclusiva para o
Poder Legislativo.

Por fim, informamos que o chefe do poder Executivo Municipal, designara os servidores
através de portaria municipal, sem prejuizo das atribuigdes para as quais originalmente se
habilitaram.

Servirdo de cobertura para as despesas decorrentes desta Lei as Dotagdes Orgcamentarias
descritas, mediante retenc¢@o do valor do repasse do duodécimo ao Poder Legislativo.

Contando com a compreensdo de Vossas Exceléncias, solicitamos a apreciagdo e
posterior aprovagdo da matéria, oportunidade em que renovamos nossos protestos de aprego
distinta consideragao.
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} CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE MONTAURI
DECLARACAO DE DESPESA E RECURSOS PARA GASTO COM PESSOAL N° 01/2023

ADEQUAGAO ORGAMENTARIA E FINANCEIRA

Art 16, inciso | e § 4° incisolda LC 101/2000

Estudo da adequagdo orgamentaria e financeira para a finalidade de Instituir Gratificagéo Especial
de Servigo aos servidores do poder executivo designados para executar os servigos de natureza
administrativa de responsabilidade do Poder Legislativo na estrutura organizacional da Camara
Municipal de Vereadores de Montauri/Rs, sendo os seguintes cargos: Contador, Coordenador de
Controle Interno, Tesoureiro, Auxiliar de Administragdo (recursos humanos/folha de
pagamento),auxiliar de administracdo (empenhos) e auxiliar de administragdo (empenhos).
DECLARO existir recursos para a execugao das agdes, em cumprimento ao disposto no art. 16,
inciso | § 4°, inciso |, da Lei Complementar n® 101-2000.

| - ESTIMATIVA DE IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO
PARA GASTO COM PESSOAL N° 001/2023

Descrigdo da Agao Criada, Contador, Coordenador de Controle Interno, Tesoureiro,
Expandida ou Aperfeicoada Auxiliar de Administragdo (recursos humanos/folha de
pagamento), auxiliar de administragao (empenhos) e
auxiliar de administra¢ao (empenhos).

Despesa Aumentada 2024 2025 2026

3.1 — Pessoal e Encargos 64.286,56 67.500,88 70.875,93
3.2 - Juros e Encargos da Divida

3.3 — Outras Despesas Correntes

4.4 — Investimentos

4.5 — Inversodes Financeiras

4.6 — Amortizacao da Divida

TOTAI|S ========= 64.286,56 67.500,88 70.875,93

( x ) A despesa se enguadra no conceito de despesa
obrigatéria de carater continuado, na forma do art. 17 § 1°
da LRF sendo, portanto dispensados os mecanismos de
compensacao previstos no § 2° do mesmo artigo.

Mecanismo de Compensacgao

Obs: A metodologia de calculo utilizou, como parametros, além do gratificagdo mensal a provisdo
de 13° salario, 1/3 de férias e encargos patronais, totalizando R$ 64.286,56 para o exercicio de
2024. Para os exercicios de 2025 e 2026 estimou-se uma projecdo de aumento de 5%.



IMPACTO SOBRE A RECEITA CORRENTE LIQUIDA

Receita Corrente Liquida atual, periodo dezembro/2022 a novembro/ 2023 | 22.573.120,03

Gasto Total Atual com Pessoal, periodo dezembro/2022 a novembro/ 2023 | 383.569,45
(Legislativo)

Acréscimo com 0 Aumento de Padrdo Proposto (Legislativo) 64.286,56

Gasto total projetado com pessoal com o aumento proposto (Legislativo) 447.856,01

Percentual da RCL comprometido atualmente com Pessoal (Legislativo) 1,70 %

0,
Percentual comprometido da RCL nos gastos de Pessoal com o aumento 1,98 %

proposto (Legislativo)

Resultado do Impacto, temos:

Atende ao exigido pelo art. 20 inciso Ill, da LC 101/2000, que o Gasto com Pessoal ndo
ultrapassa 6% para o Legislativo, da RCL. ‘

Atende ao exigido pelo art. 22, paragrafo unico da LC 101/2000, nao ultrapassa os 95% do
estabelecimento no art. 20 inciso Ill, sendo 5,7% para a Camara, da RCL.

Montauri, 14 de dezembro de 2023.
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Claudia Lasta
Contadora - CRC: 090244/0-8



